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Interim-Einkaufsleitung GroRhandler im Bau-Bereich (8 Monate)

Auftraggeber Funktion Aufgabenstellung Dauer
Internationaler

Schalungsgro3handler
ca. 300 MA

Einkaufsleitung Interim-Einkaufsleitung 8 Monate

Problemstellung

Insgesamt standen wir vor der Herausforderung, das Einkaufswesen zu modernisieren und zukunftsfahig zu
gestalten. Die Losung dieser Problemstellung erforderte eine ganzheitliche Betrachtung der Prozesse, eine
Optimierung der Lieferketten und eine enge Zusammenarbeit mit den internen Abteilungen und externen Lieferanten

Auftrag

Analyse der bestehenden Beschaffungsprozesse, um ineffiziente und zeitaufwendige Schritte zu identifizieren.
Einflhrung digitaler Losungen, um den Einkaufsprozess effizienter und fehlerfrei zu gestalten. Reduzierung manueller
Tatigkeiten und Implementierung eines transparenten und integrierten Beschaffungssystems.

Ergebnis

Durch die Optimierung der Prozesse im Einkauf konnten Kosten reduziert werden. Effizientere Ablaufe, die
Automatisierung von wiederkehrenden Aufgaben und die Vermeidung von Engpassen haben Einsparungen in
den Beschaffungskosten ermdglicht. Zudem konnten durch gezielte Verhandlungen mit Lieferanten bessere
Konditionen und Preise erzielt werden.
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